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WZÓR

(04/12/2018)

UMOWA UCZESTNICTWA NR      /    /2018
zawarta w dniu ………………………………
pomiędzy MIR CONSULTING Sp. z o.o., ul. Emilii Plater 18A, 16-400 Suwałki, NIP: 8442358205, zwanym dalej "Organizatorem", reprezentowanym  przez Szymona Mironowicz 
a

	Imię i nazwisko:
	

	Adres zamieszkania:
	

	PESEL:
	


zwanym/ą dalej „Uczestnikiem/czką Projektu", zwanymi w umowie również „Stronami”.
Strony uzgodniły, co następuje:

§ 1 - Postanowienia ogólne

1. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, iż zapoznał/a się z Regulaminem Projektu, opracowanym przez Organizatora na potrzeby Projektu „Forum kadry wspomagania oświaty” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 - 2020 Oś Priorytetowa 2 Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2. 10. Wysoka jakość systemu oświaty.
2. Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

3. Uczestnik/czka Projektu oświadcza o zgodności swoich danych osobowych z ich stanem faktycznym oraz przyjmuje do wiadomości możliwość odmowy podania danych wrażliwych.

§ 2 - Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest określenie zasad udziału Uczestnika/czki Projektu we wsparciu oraz zasad dofinansowania szkoleń.  
2. Wsparcie Uczestnika/czki Projektu obejmuje : 
a. Udział w szkoleniach stacjonarnych obejmujących 70 godzin szkoleniowych, szkolenia prowadzone będą w formie zjazdów ( 3 dniowe x 3 razy lub 6 dni + 3 dni ) 
b. Udział w 40 godzinnym  szkoleniu  e-learningowym w formie 4 modułów, każdy moduł kończy się testem składającym się z 10 pytań ( wielokrotnego wyboru/prawda/fałsz ), przy czym uczestnik ma prawo przystąpić do testu dwukrotnie, 
c. Doradztwo w trakcie prowadzenia procesu wspomagania w formie : doradztwa indywidualnego dla uczestnika w ilości 4 godzin realizowanych w formie spotkań oraz doradztwa  grupowe w ilości 18 godzin ( 3 spotkania x 6 godzin ) oraz  doradztwo w formie sieci współpracy . 
d. Materiały szkoleniowe i wzory dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia wspomagania 
3. Szkolenia odbywać się będą we wskazanych lokalizacjach na terenie kraju. 
§ 3 - Wsparcie finansowe

1. Uczestnictwo w szkoleniach jest bezpłatne dla Uczestnika/czki. 
2. Szkolenia współfinansowane są ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
3. Rezygnacja z udziału w projekcie, która jest nieuzasadniona istotnymi losowymi przypadkami 
i niezaakceptowana przez Organizatora będzie skutkować zwrotem środków finansowych przez Uczestnika odpowiadającym wartości  środków poniesionych przez Organizatora w związku z realizacją niniejszej umowy. 

4. Zwrot środków, o którym mowa w § 3 ust. 3, zostanie dokonany niezwłocznie ( w terminie 7 dni) po  wezwaniu Uczestnika przez Organizatora na rachunek bankowy 09 1140 2004 0000 3202 7651 0825.
5. W przypadku opóźnienia płatności o której mowa w § 3 ust. 3, Organizatorowi przysługują ustawowe odsetki za zwłokę.

6. W przypadku nieuzasadnionej istotnymi losowymi przypadkami[image: image1.jpg] i niezaakceptowanej przez Organizatora rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziału w Projekcie, Organizator może obciążyć Uczestnika/Uczestniczkę kosztami uczestnictwa w Projekcie maksymalnie do wysokości kwoty wsparcia przypadającej na jedną osobę w Projekcie (8 181,95 zł), wyliczonej proporcjonalnie do poniesionej przez Organizatora straty.
§ 4 – Obowiązki Uczestnika/czki Projektu

1. Uczestnik/czka Projektu jest zobowiązany/a do:
a) Uczestnictwa w formach kształcenia, o której mowa w § 2, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Realizatora szkoleń; 

b) Obecności na szkoleniach stacjonarnych (min.  85 % frekwencji) 
c)  Dostarczenia Organizatorowi dokumentów wskazanych w Regulaminie;

d) Wypełnienia ankiety potrzeb przed rozpoczęciem udziału w szkoleniach;
e) Przeprowadzenia procesu wspomagania w jednej placówce; przy czym proces wspomagania nie może  być  krótszy niż 7 miesięcy. W pierwszych 2 miesiącach uczestnik/uczestniczka bierze udział w diagnozie prowadzonej w szkole/placówce oraz uczestniczy, na warunkach ustalonych z dyrektorem,  w tworzeniu planu wspomagania. W kolejnych miesiącach monitoruje proces wspomagania prowadzony w placówce. W ostatnim miesiącu bierze udział w podsumowaniu działań – opracowuje we współpracy z dyrektorem raport z przeprowadzonego wspomagania. W trakcie prowadzonego wspomagania uczestnik/uczestniczka otrzymuje wsparcie ze strony doradcy. 

f) Przedłożenia Organizatorowi planu wspomagania zawierającego diagnozę, ; 

g) Przedłożenia Organizatorowi raportu z przeprowadzonego wspomagania ,
h)  Podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie wymaganym przez Centralny System Teleinformatycznym SL2014 w celu udzielenia wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 - 2020. Podpisanie takiej zgody jest dobrowolne, jednak nie podpisanie jej wyklucza Uczestnika/czkę z udziału w Projekcie;

i) Udzielania Organizatorowi niezbędnych informacji dla celów monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu oraz poddawania się dokonywanej kontroli;

j) Informowania Organizatora o każdej zmianie danych osobowych (w tym adresu zamieszkania, numeru telefonu, zmiany nazwiska, zmiany dowodu osobistego) niezwłocznie po zaistnieniu zmiany;

k) Udzielania informacji instytucjom prowadzącym ewaluację programu na zlecenie Instytucji Pośredniczącej.

§ 5 – Rozwiązanie Umowy

1. Organizator Projektu może wypowiedzieć niniejszą Umowę Uczestnikowi/czce Projektu ze skutkiem natychmiastowym i bez wypłaty jakichkolwiek odszkodowań w przypadku:

a) nieuzasadnionej i niezaakceptowanej przez Organizatora rezygnacji z udziału w Projekcie, 
b) podania nieprawdziwych danych lub zatajenia prawdy,
c) stwierdzenia przez Organizatora nieprawidłowości podczas wizyty monitoringowej i braku wyjaśnienia tych nieprawidłowości przez Uczestnika/czkę Projektu,

d) nie wypełnienia przez Uczestnika/czkę Projektu bez usprawiedliwienia, obowiązków wynikających z Umowy.
§ 6 – Korespondencja

1. Wszelka korespondencja związana z realizacją niniejszej Umowy będzie prowadzona w formie pisemnej oraz będzie się powoływała na numer niniejszej Umowy. Korespondencja będzie kierowana na poniższe adresy:

a) do Organizatora: MIR CONSULTING  sp z o.o., ul. Pocztowa 5 lok. 102, 11-500 Giżycko
b) do Uczestnika/czki Projektu:  ……………………………………………………………………………………………………………………..
2. Strony zgodnie ustalają, że wszelkie oświadczenia woli związane z realizacją niniejszej umowy mogą być złożone za pomocą środków teleinformatycznych, w szczególności poczty e-mail i faxu wskazanych w niniejszej umowie:

a) adres mailowy Organizatora: kadrawspomagania@mir-consulting.pl
b) adres mailowy Uczestnika/czki Projektu: ……………………………………………………………………………………………………
 Takie oświadczenie jest skutecznie doręczone drugiej stronie z chwilą wpływu na skrzynkę e-mailową, lub odebrania faxu.

§ 7 – Postanowienia końcowe

1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegają prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory między Organizatorem a Uczestnikiem/czką Projektu związane z realizacją niniejszej Umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Organizatora.

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach - po jednym dla każdej ze  stron.

4. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania przez obie strony do dnia rozliczenia wsparcia przez Uczestnika/czkę z Organizatorem, jednak nie dłużej niż do 31.05.2020 r.
5. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu.

6. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

	Uczestnik/czka Projektu
	
	Organizator
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